
Қызметкерлерді қабылдау туралы хабарландыру


Құрметті үміткерлер! 
 Жұмыс көлемінің ұлғаюы, штаттың кеңеюі жəне жалақының өсуіне байланысты 
Алматы қаласы əкімдігіне қарасты «Алматы Тазалық» мемлекеттік коммуналдық 
кəсіпорны келесі бос орындарға қызметкерлерді шақырады:


1. КӨШЕДЕГІ ТАЗАЛЫҚТЫ ҚАМТАМАСЫЗ ЕТЕТІН  ЖҰМЫСШЫЛАР 
 Міндеттері:


● Көшелерді, тротуарларды жəне қоғамдық аумақтарды санитарлық тазалау; 

● Қоқыс жəшіктерін тазалау, қоқыс жинау; 

● Қала абаттандыру жəне көгалдандыру жұмыстарына көмек көрсету; 

● Белгіленген учаскеде бригаданың құрамында жұмыс істеу. 

💵  Жалақы: 250 000 – 350 000 теңге


2. МЕХАНИЗАТОРЛАР 
 Міндеттері:


● Коммуналдық техникамен жұмыс істеу (қоқыс жинау жəне тазалау машиналары, 
тракторлар, фронтальді жүктеушілер жəне т.б.); 

● Маусымдық жұмыстарға қатысу (қар, жапырақ жинау жəне т.б.). 

💵  Жалақы: 430 000 – 550 000 теңге


3. ЖҮК ЖƏНЕ КӨЛІК ЖҮРГІЗУШІЛЕР (B, C, D, E санаттары – техникаға байланысты) 
 Міндеттері:


● Қала тазалығына арналған көлік құралдарын басқару; 

● Қоқыс, су, құрал-жабдықтар мен персоналды тасымалдау; 

● Автокөліктің техникалық жағдайын бақылау. 

💵  Жалақы: 450 000 – 600 000 теңге
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Біз ұсынатын шарттар:




● Қазақстан Республикасының Еңбек кодексіне сəйкес ресми жұмысқа қабылдау; 

● Жалақының жоғары жəне тұрақты төленуі; 

● Жалақыны уақытында алу; 

● Толық əлеуметтік пакет (демалыс, аурухана, зейнетақы аударымдары, 
материалдық көмек жəне т.б.); 

● Арнайы киімдер мен жеке қорғаныс құралдарымен қамтамасыз ету; 

● Заманауи техника мен құралдар; 

● Қажет болса оқыту жəне нұсқаулық беру; 

● Тəжірибелі мамандардың қолдауымен ұйымшыл ұжымда жұмыс. 

📞  Байланыс: +7 702 809 97 01


Біздің командаға қосылып, сүйікті қаламыз Алматының тазалығы мен абаттандыруына 
өз үлесіңізді қосыңыз! Біз еңбекқорлықты, жауапкершілікті жəне қоғам үшін жұмыс істеу 
ниетін бағалаймыз.



